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CENTRALIZATOR

proiect de lege privind statutul politistului local

Nr.
Crt. Prevederea actuala din proiect Propunerile de modificare formulate Motivarea propunerilor
1. | ART. 1 ART. 1

(1) Politistul local de regula este functionar public civil,
inarmat, conform legii, ce poarta, de reguld, uniforma si
exercitd atributiile stabilite pentru politia locald prin
lege, ca institutie specializata a statului.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) in structura
politiei locale poate fi incadrat si personal contractual,
acestuia sunt aplicabile prevederile Codului Muncii.

(3) Exercitarea profesiei de politist local implica, prin
natura sa, indatoriri si riscuri deosebite.

(1) Prezenta lege reglementeazd regimul
general al raporturilor juridice de serviciu ale
politistilor locali precum si drepturile si
obligatiile acestora.

(2) Prevederile prezentei legi constituie cadrul
legal special in materia raporturilor de serviciu
ale politistului local si se completeaza cu
cadrul legal general, in masura in care prezenta
lege nu dispune altfel.

(3) Politistul local este functionar public, cu
statut specific, ce ocupd o functie publica de
conducere sau executie, inarmat conform
legii, ce poartd, de reguld, uniforma si exercita
atributiile stabilite pentru politia locald prin
lege, ca institutie specializata a statului.

(4) Exercitarea profesiei de politist local
implicd, prin natura sa, indatoriri s§i riscuri
deosebite.

(5) Statutul specific este conferit de indatoririle
si riscurile deosebite, de portul de arma si de
celelalte diferentieri prevazute in prezentul
statut.

-Eliminarea  sintagmei ,, de
regula”, din alin. (1), fincalca
prevederile art.14 alin. (1) lit.a)
din Legea nr.155/2010 a politiei
locale.

-Definirea exactd a scopului
statutului juridic al politistului
local, acest lucru obtinandu-se la
acest articol prin reglementarea
mai detaliatd, cu includerea unor
precizari suplimentare in
alineatele initiale.




ART. 2

(1) Politistul local este investit cu exercitiul autoritatii
publice, pe timpul si in legaturd cu indeplinirea
atributiilor si indatoririlor de serviciu, in limitele
competentelor stabilite prin lege, si beneficiazd de
dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care
indeplinesc o functie ce implica exercitiul autoritatii de
stat.

(2) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata in interes
personal.

ART. 2

(1) Politistul local de conducere si de executie
sunt investiti cu exercitiul autoritatii publice,
pe timpul si in legdturda cu Iindeplinirea
atributiilor si indatoririlor de serviciu, in
limitele competentelor stabilite prin legi sau
alte acte administrative.

(2) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata
in interes personal.

-Completarea art. 2 alin. (1) cu
referirea la ,,de conducere si de
executie”, prin asimilarea acestora
cu politistul local, justificatd de
atributiile specifice personalului
de conducere a structurilor
operative. Acestia sunt cei care
organizeaza, planificd conduc si
controleaza structurile operative,
avand aceleasi obligatii si fiind
supusi acelorasi riscuri ca si
politistii locali.

ART. 3

(1) Politistul  local isi  desfasoara  activitatea
profesionald in interesul si in sprijinul persoanei,
comunitatii si institutiilor statului, exclusiv pe baza si in

executarea  legii, cu  respectarea  principiilor
impartialitatii, nediscrimindrii, proportionalitatii si
gradualitatii.

(2) Politia locala, respectiv politistul local pot colabora
pe bazd de acord de parteneriat cu organizatiile
neguvernamentale de pe raza unitatii administrativ
teritoriale, in vederea indeplinirii atributiilor si
indatoririlor de serviciu in limitele competentelor
stabilite prin lege si acord.

ART. 3

Politistul local de conducere si de executie 1si
desfasoara activitatea profesionald in interesul
si In sprijinul persoanei, comunitatii si
institutiilor statului, exclusiv pe baza si in
executarea legii, cu respectarea principiilor
impartialitatii, nediscriminarii,
proportionalitatii si gradualitatii.

-alin. (1) a fost completat cu
referirea la ,,de conducere si de
executie”, prin asimilarea acestora
cu politistul local, justificata de
atributiile specifice personalului
de conducere a structurilor
operative. Acestia sunt cei care
organizeazd, planifica, conduc si
controleaza structurile operative,
avand aceleasi obligatii si fiind
supusi acelorasi riscuri ca si
politistii locali.

- Eliminarea alin. (2) intrucat
politistul local nu colaboreaza in
mod direct pe bazd de acord de
parteneriat cu organiztiile
neguvernamentale ci in virtutea
atributiilor functiei.

ART. 4

(1) Politistul local este obligat sd respecte drepturile si
libertatile fundamentale ale omului, Constitutia si legile
tarii, juramantul de credinta, prevederile regulamentului
de organizare si functionare a politiei locale, precum si
ale regulamentelor interne si sa indeplineasca ordinele si
dispozitiile legale ale sefilor ierarhici privind activitatea
sa profesionala.

ART. 4

(1) Politistul local de conducere si de executie
sunt obligati sa respecte drepturile si libertatile
fundamentale ale omului, Constitutia si legile
tarii, reglementdrile  Uniunii  Europene,
juramantul de credinta, prevederile
regulamentului de organizare si functionare a
politiei locale, precum si ale regulamentelor

-Completarea  alin. (1) cu
sintagma ,de conducere si de
executie” prin asimilarea acestora
cu politistul local, justificata de
atributiile specifice personalului
de conducere. Acestia sunt cei
care organizeaza, planifica,




Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul
in care 1si executa atributiile de serviciu.

interne, normele de eticd si deontologie
prevazute de lege si sa indeplineasca ordinele
si dispozitiile legale ale superiorilor ierarhici
privind activitatea sa profesionala.

(2) Politistul local de conducere si de executie
raspund, in conditiile legii, pentru modul in
care 1si executa atributiile de serviciu.

conduc si controleaza structurile
operative, avand aceleasi obligatii
si fiind supusi acelorasi riscuri ca
si politistii locali.

- Completarea alin. (1) cu referire
la reglementarile Uniunii
Europene si a normelor de etica.

- Completarea alin.(2) cu referirea
la ,,de conducere si de executie”
prin  asimilarea acestora cu
politistul local, justificata de
atributiile specifice personalului
de conducere a structurilor
operative. Acestia sunt cei care
organizeazd, planifica, conduc si
controleaza structurile operative,
avand aceleasi obligatii si fiind
supusi acelorasi riscuri ca si
politistii locali.

Inlocuirea sintagmei ,,sefilor

ierarhici” cu »superiorilor
ierarhici”
5. | ART.5 ART. 5
Sefii ierarhici din cadrul politiei locale raspund pentru | Superiorii ierarhici din cadrul politiei locale | -Inlocuirea sintagmei ,,sefilor
legalitatea dispozitiilor date subordonatilor, acestia fiind | raspund pentru legalitatea dispozitiilor date | ierarhici” cu »superiorilor
obligati sa verifice daca acestea au fost transmise si | subordonatilor. Ei sunt obligati sa verifice daca | ierarhici”
intelese corect precum si sd controleze modul de | acestea au fost transmise si intelese corect si sa
indeplinire a acestora. controleze modul de indeplinire a lor.
6. | ART.6 ART. 6

(1) Politistul local beneficiaza de incadrarea activitatii
in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca,
in functie de specificul fiecarei activitati desfasurate.

(2) Politistul local care are atributii, conform fisei
postului, pe liniile de ordine publica si circulatie rutiera
se incadreazd in categoria de activititi de conditii
speciale.

(3) Politistul local care este incadrat in celelalte
structuri prevazute de lege, sd incadreaza in categoria de
activitati de conditii deosebite de munca, sau alte conditii

Politistul local de conducere si de executie
beneficiazd de drepturi compensatorii acordate
potrivit legii si prezentului statut pentru
conditiile speciale si riscurile pe care le
implica exercitarea profesiei.

-Sintetizarea celor 3 (trei) alineate
intr-un  singur alineat care
defineste =~ mai clar  scopul
reglementdrii ce urmeaza a fi
detaliatd in articolele urmatoare.
Includerea in reglementare a
sintagmei ,,de conducere si de
executie” prin asimilarea acestora
cu politistul local, justificata de
atributiile specifice personalului




de munca.

de conducere a structurilor
operative. Acestia sunt cei care
organizeaza, planificd, conduc si
controleaza structurile operative,
avand aceleasi obligatii si fiind
supusi acelorasi riscuri ca si
politistii locali.

Se elimina alin. (2) si (3)

7. | ART.7 ART. 7
Calitatea de politist local se dobandeste si se pierde in | Calitatea de politist local se dobandeste si se - Precizarea legilor la care se face
conditiile prevazute de lege. pierde in conditiile Legii nr. 155/2010, referire respectiv Legea nr.
Hotararii de Guvern nr. 1332/2010 si a 155/2010 a politiei locale si HG
prezentului statut. nr. 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei
locale .
8. | ART.8 ART.8
Profesia de politist local poate fi exercitatd numai de | Profesia de politist local poate fi exercitata | -Reformularea articolului, fara
catre persoana care a dobandit aceastd calitate, in | numai de catre persoana care a dobandit | incidenta asupra scopului
conditiile prezentei legi. aceasta calitate, in conditiile legii. reglementarii dorite.
9. | ART.9 ART.9
incadrarea functiilor vacante din cadrul Politiei Locale se | (1) Functiile publice specifice de politist local | -Modificarea art. 9 are ca scop
realizeaza conform Legll 188/1999 privind Statutul | se ocupa p()trivit legﬂor in Vigoare §1 definirea completé a func‘giei de
functionarilor publici. prezentului statut. pol‘i;ist .local, §i. includerea
(2) Politistii locali pot proveni din randul incidentei preerntulull statut.
absolventilor cu diploma de bacalaureat sau de -Detghe;ea cat mai e.ancta 31
licentd, proveniti din randul institutiilor de cup rerlzatoare a mOdl.ﬂ.ul. Ih care se
R Ap 5 face incadrarea politistilor locali
invatamant cu profil corespunzator | . e
T o in cadrul politiei locale.
specialitatilor necesare politiei locale.
(3) Incadrarea unor specialisti in politia locala
se realizeaza prin concurs sau examen, dupa
caz.
10. | ART. 10 ART. 10

(1) La concursul de admitere, pentru posturile vacante,
in politia locald are acces orice persoand, indiferent de
rasd, nationalitate, sex, religie, avere sau origine sociala,
care indeplineste, pe langa conditiile generale legale
prevazute pentru functionarii publici, §i urmaétoarele

(1) La concursul pentru ocuparea posturilor
vacante aferente functiilor publice specifice
din politia locald are acces orice persoana,
indiferent de rasd, nationalitate, sex, religie,
avere sau origine sociald, care indeplineste, pe

- Inlocuirea reglementarii de la
alin. (2) deoarece contravine
dispozitiilor Legii nr.188/1999
privind  Statutul functionarilor
publici, art. 9 din HG nr.




conditii speciale:

a) si fie aptd din punct de vedere medical, fizic si

psihic;

b) si nu aiba antecedente penale sau si nu fie in
curs de urmarire penala ori de judecata pentru
savarsirea de infractiuni;

C) sd aiba un comportament corespunzator
cerintelor de conduitd admise si practicate in
societate.

(2) De reguld, in comisia de concurs prin care se
incadreaza pe functia publica specifica de politist local
trebuie va face parte §i un reprezentant al Politiei
Romane.

(3) in primul an de activitate, politistii locali incadrati
trebuie sa urmeze un curs de formare in institutiile de
invatamant ale Ministerului Afacerilor Interne, potrivit
legii.

(4) 1n masura in care numarul de locuri aprobat de catre
Ministerul Afacerilor Interne nu asigura scolarizarea
politistilor locali deja incadrati in efectivele Politiei
Locale, cursul de formare poate fi efectuat in maxim 3
ani de la incadrare.

(5)In comunele sau orasele respectiv municipiile in care
cetdtenii apartinand unei minoritati nationale au o
pondere de peste 20% din numarul locuitorilor se vor
aloca proportional locuri cetdtenilor romani apartinand
minoritatii nationale respective.

(6) Persoancle care urmeaza sa fie incadrate in politia
locala nu pot avea calitatea de membru al vreunui partid
politic sau organizatii cu caracter politic.

(7)Daca in perioada desfasurarii activitatii de politist
local intervine vreuna dintre situatiile prevazute la art. 24
alin. (2) si alin. (3) din Legea politiei locale nr.
155/2010, se ia masura destituirii celui In cauzi. in
situatiile in care politistul local se afla in curs de
cercetare penald ori de judecatd, masura destituirii se ia
dupa raméanerea definitivd a hotararii de condamnare a
instantei de judecata.

langad conditiile generale legale prevazute
pentru functionarii publici, si urmadtoarele
conditii specifice:

a) sa fie apta din punct de vedere
medical, fizic si psihic;

b) sd nu aiba antecedente penale sau sa
nu fie in curs de urmarire penala ori de
judecata  pentru  savarsirea  de
infractiuni;

(2) In primul an de activitate, politistii locali
incadrati trebuie sa urmeze un curs de formare
in institutiile de invatamant ale Ministerului
Afacerilor Interne, conform Hotarari de
Guvern nr. 1332/2010.

(3) Ministerul Afacerilor Interne asigura
cursurile  obligatorii previazute de H.G
1332/2010.

(4) Cursurile de perfectionare si de pregatire
profesionala se asigurd de cdtre institutie,
potrivit dispozitiilor legale in vigoare pentru
functia publica.

1332/2010  privind aprobarea
Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei
locale si art. 26 alin. (2) din HG
nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor
publici care prevad componenta
comisiilor de concurs.

Inlocuirea sintagmei ,,de admitere,
pentru posturile vacante” cu
“pentru  ocuparea  posturilor
vacante aferente functiilor publice
specifice”

Se elimina alin (c) de la art . 1

Se elimina alin. (2)

- Reformularea alin. (3) si (4) in
alin (2), (3) si (4) In scopul
punerii  1n acord cu legislatia
privind functia de politist local
conform HG 1332/2010 privind
aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a
politiei locale.

- Eliminarea alineatului (5) si
mutarea lui in art. (11)

- FEliminarea alineatului (7)
deoarece la art. 10 se stabilesc
doar conditiile de admitere 1in
functie




11.

ART. 11

(1) In unitatile si subdiviziunile administrative -
teritoriale in care persoanele aparfindnd unor minoritati
nationale detin o pondere de peste 20% se vor angaja
direct proportional si politisti locali care cunosc limba
respectiva.

(2) Drepturile si obligatiile previzute in Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 cu privire la
minoritatile nationale se aplicd in mod corespunzator.

ART. 11

In comunele sau orasele respectiv municipiile
in care cetatenii apartinand unei minoritati
nationale au o pondere de peste 20% din
numarul locuitorilor se vor aloca proportional
locuri cetatenilor romani apartindnd minoritatii

nationale respective.

-Se elimina alin. (2) si se
inlocuieste cu textul
corespunzator alin (5) din art 10.

12. | ART. 12 ART. 12
(1) Scolarizarea politistilor locali se realizeazd prin | Nu se modifica
structurile de profil ale Ministerului Afacerilor Interne,
in limita numarului de locuri aprobat de citre acesta.
(2) Categoriile, formele de pregatire si modul de
desfasurare, precum si durata de perfectionare a
pregatirii politistului local sunt stabilite prin ordin al
ministrului afacerilor interne.
13. | ART. 13 ART. 13
(1) Politistii locali incadrati ca functionar public civil | (1) Politistii locali din politia locala pot fi | -Modificarea art.13 1n vederea
pot fi debutanti sau definitivi. numiti debutanti sau definitivi, in conditiile | punerii in acord a prevederilor
(2) Politistii locali debutanti sunt persoanele care | Legii nr. 188/1999. acestuia cu dispozitiile legale in
ocupd, pe durata perioadei de stagiu, un post in cadrul | (2) La terminarea perioadei de stagiu, vigoare,  respectiv Legea nr.
politiei locale. activitatea politistilor locali debutanti din 188/1999  Statutul functionarilor
(3)1.)(111‘;1$tulu1 lqcal incadratA pe un post contractual S€ | politia locald se evalueaza in conformitate cu publici si HG nr. 611/2008 P?th
aplica .prevederlle legale in vigoare pentru aceasta procedura  de  evaluare a  activititii aprob;rea 'normelor prlqu
categorie. functionarilor publici debutanti. preanizared sl dezx./o.ltarea catieret
YNartior pub’ .t functionarilor publici.
(3)Polifistii locali debutanti sunt persoanele | _ jin. (3) a fost eliminat intrucat
care ocupd, pe durata perioadei de stagiu, o | fynctia de politist local este
functie de politist local in cadrul politiei locale. | functie publicd specifici si nu
poate fi contractuala.
14. | ART. 14 ART. 14

(1) Politistii locali se fincadreaza in trei categorii,
definite in raport cu nivelul studiilor necesare, dupa cum
urmeaza:

a) categoria A - Politist Local clasa 1 - cuprinde
politistii locali cu studii superioare de lunga durata;

b) categoria B - Politist Local clasa 2 - cuprinde

(1) Politistii locali se incadreaza in trei clase,
definite 1n raport cu nivelul studiilor necesare
ocuparii functiei, dupd cum urmeaza:

a) Politist local clasa I - cuprinde politistii
locali cu studii superioare de lungd durata
absolvite cu diploma de licentda sau

-Modificarea alin.1) a art.14
pentru punerea acestuia in acord
cu prevederile art.7 din Legea
nr.188/1999 privind  Statutul
functionarilor publici, ale art.14
din Legea nr. 155/2010 a politiei




politistii locali cu studii superioare de scurta durata,

c) categoria C - Politist Local clasa 3 - cuprinde
agentii de politie locala cu studii liceale sau postliceale,
absolvite cu diploma de bacalaureat.

(2) Categoriile de politisti locali se impart pe grade
profesionale, dupa cum urmeaza:
L Politisti Locali clasa 1 (I):

a) superior;

b) principal;

C) asistent;

d) debutant;
1L Politisti Locali clasa 2 (a 1l-a):

a) superior;

b) principal;

C) asistent;

d) debutant;

I11. Politisti Locali clasa 3 (a IlI-a):

a) superior;

b) principal;

C) asistent;

d) debutant;

(3) Gradele profesionale de politist local clasa I pot fi
obtinute numai de catre functionarii publici cu studii
superioare de lunga durata, absolvite cu diplomad de
licenta.

(4) Gradele profesionale de politist local clasa a Il-a pot
fi obtinute numai de catre functionarii publici cu studii
superioare de scurtd duratd, absolvite cu diploma.

(5) Gradele profesionale de politist local clasa a Ill-a
pot fi obtinute numai de catre functionarii publici cu
studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat.

echivalenta;

b) Politist local clasa II - cuprinde politistii
locali cu studii superioare de scurta durata
absolvite cu diplomda de licentd sau
echivalenta;

¢) Politist local clasa III - cuprinde politistii
locali cu studii liceale absolvite cu diploma de
bacalaureat sau echivalenta.

(2) Categoriile de politisti locali se Tmpart, in
cadrul fiecarei clase — asa cum sunt acestea
definite la alin. (1) - pe grade profesionale,
dupa cum urmeaza:

a)  superior

b)  principal

c) asistent

d) debutant

locale si ale art. 4, 5, 6 din HG
nr.1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei
locale .

-alin.(2) a fost restrans si
reformulat succint intrucat fiecare
clasa, respectiv I, II si III este
structuratd pe aceleasi grade
profesionale.

- Au fost eliminate alin. (2), (3),
(4) si (5) intrucat au fost definite
eronat.

Gradele profesionale sunt
clasificari in cadrul fiecarei clase
— asa cum sunt acestea definite la
alin. (1), in consecintd ele nu pot
fi definite ca grade profesionale I,
IL, III. Clasificare ce se doreste a
fi reglamentata s-a realizat prin
textul propus ca amandament, cu
respectarea intocmai a
prevederilor legislatiei in vigoare
aplicabila si functiei publice de
politist local, in spetd Legea nr.
188/1999 privind  Statutul
functionarilor publici, Legea nr.
155/2010 a politiei locale, HG
1332/2010  privind aprobarea
Regulamentului cadru de
organizare si functionare a politiei
locale si HG nr. 611/2008 privind
organizarea si dezvoltarea carierei
functionarului public.

15.

ART. 15

(1) Acordarea gradelor profesionale se realizeaza in
conformitate cu dispozitiile prezentului statut.

(2) Pentru obtinerea gradului profesional urmator,

ART. 15

(1) In cariera, politistul local poate promova
in functia publica, in conditiile legii.
Promovarea in clasa si promovarea in grade

-Inlocuirea art. 15 cu forma
propusa are ca motivare o corecta
si cat mai exactd reglementare a




politistul local trebuie sa
urmatoarele conditii:

a) sa aiba implinit stagiul minim in gradul
profesional detinut sau sa il implineasca in cursul anului
calendaristic respectiv;

b) sa fi fost apreciat pe intreaga perioadda a
stagiului minim in grad cu calificativul de cel putin
»bine”. Anii in care politistului local i s-au acordat
calificative inferioare acestuia sau nu a fost evaluat nu
intrd in calculul stagiului minim in grad.

indeplineasca cumulativ

profesionale nu sunt conditionate de existenta
unui post vacant.

(2) Promovarea in functia publica de executie
in gradul profesional imediat superior celui
detinut de politistul local se face prin concurs
sau examen, organizat semestrial de catre
autoritafile i institutiile publice, prin
transformarea postului ocupat de politistul
local ca urmare a promovarii concursului sau
examenului. Fisa postului politistului local
care a promovat in functia publicd se
completeaza cu noi atributii si responsabilitati
sau, dupa caz, prin cresterea gradului de
complexitate a atributiilor exercitate.

(3) Pentru a participa la concursul sau
examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut, politistul local
trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele
conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime 1n gradul
profesional al functiei publice din care
promoveaza;

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul «bine»
la evaluarea performantelor individuale 1n
ultimii 2 ani in care politistul local s-a aflat in
activitate;

d) sd nu aiba in cazierul administrativ o
sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile

modalitatii  de promovare a
politistului  local in  scopul
respectarii  dreptului acestuia la
dezvoltarea carierei.

Prevederile acestui articol trebuie
sd detalieze modul de obtinere a
gradelor profesionale in cadrul
procesului de promovare in
functia publica de politist local, cu
respectarea si  in acord cu
prevederile legislatiei in vigoare
cu privire la functia publica si cu
reglementarile cuprinse in Legea
nr. 155/2010 a politiei locale si
HG 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului cadru de
organizare si functionare a politiei
locale, fara a excede acestora, asa
cum o face teza a Il-a a lit.b) a
alin. (2) din  propunerea
legislativa.

legii.
16. | ART. 16 ART. 16
Stagiul minim in gradele profesionale este: (1) Conditiile minime de vechime 1in | -Textul a fost inlocuit, prin noua
L Politist Local clasa 1: specialitatea studiilor necesare participarii la | formulare reglementandu-se in

a) Politist Local superior - 7 ani;
b) Politist Local principal - 5 ani;
c) Politist Local asistent - 3 ani;
d) Politist Local debutant - 1 an.
IL. Politist Local clasa. 2:
e) Politist Local superior - 7 ani;
f) Politist Local principal - 5 ani;
g) Politist Local asistent - 3 ani;

concursul de recrutare organizat pentru
ocuparea functiilor publice de executie de
politist local se stabilesc astfel:

a) un an In specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de politist local
de grad profesional asistent din clasa I, 8 luni
pentru ocuparea functiilor publice de executie

mod corespunzitor si n acord cu
prevederile Legii nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor
publici.

In forma propusi, prevederile art.
16 exced dispozitiilor Legii nr.
188/1999 si introduc un regim de
stagiu nereglementat de aceasta




II1.

h) Politist Local debutant - 1 an.

Politist Local clasa. 3:
1) Politist Local superior - 7 ani;
j) Politist Local principal - 5 ani;
k) Politist Local asistent - 3 ani;
1) Politist Local debutant - 1 an

de grad profesional asistent din clasa a II-a sau
6 luni pentru ocuparea functiilor publice de
executie de grad profesional asistent din clasa
a [ll-a;

b) 5 ani in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de politist local
de grad profesional principal;

¢) 7 ani In specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice de politist local,
pentru ocuparea functiilor publice de executie
de grad profesional superior.

(2) Conditiile minime de vechime 1In
specialitatea studiilor necesare participarii la
concursul de recrutare organizat pentru
ocuparea functiilor publice de conducere se
stabilesc astfel:

a) 5 ani In specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de conducere de: sef birou,
sef serviciu, precum si a functiilor publice
specifice asimilate acestora;

b) 7 ani in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de conducere, altele decat
cele prevazute la lit. a).

dar si intervale mari de timp intre
asa zisele stagii, ce ar impiedica
promovarea si dezvoltarea carierei
politistului local in conditiile mai
avantajoase stabilite prin legislatia
functiei publice.

17.

ART. 17

(1) Descrierea uniformei de politist local se stabileste
prin hotarare de Guvern.

(2) Insemnele distinctive de ierarhizare

A.

a)

b)

in raport de functiile indeplinite, insemnele
distinctive de ierarhizare au urmaitoarele forme
si latimi:

Director General (Seful politiei locale) - trei
stele tip octogon metalica sau textila, cu latimea
de 30 mm, de culoare gri-argintiu, asezate pe
epolet;

Director General Adjunct - doud stele tip
octogon metalice sau textile, cu lagimea de 30
mm, de culoare gri-argintiu, asezate pe epolet;

ART. 17

Descrierea uniformei de politist local se
stabileste prin Hotarare a Guvernului.

(2) In raport de functiile indeplinite, insemnele
distinctive de ierarhizare au urmatoarele forme
si dimensiuni:

a) director general /Seful politiei locale -
trei stele tip octogon metalica sau
textild, cu latimea de 30 mm, de
culoare gri-argintiu, asezate pe epolet;

b) director general adjunct - doua stele
tip octogon metalice sau textile, cu
latimea de 30 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

-Se modifica litera "0 a alin. (2)
a art. 17 in sensul cd tresa de
metal va avea forma de ”V” si nu

de ”Y” cum din eroare s-a
strecurat in cuprinsul textului din
proiect.

-Se inlocuieste sintagma

»hotarare de Guvern” cu sintagma
,,Hotarare a Guvernului”

- Partea introductiva din alin. (2) a
fost modificatd 1n acord cu
normele de tehnica legislativa

- lit. @) — n) ale alin. 1 au fost




c)

d)

2)

h)

)

k)

)

Director executiv - o stea tip octogon metalica
sau textild, cu latimea de 30 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

Director executiv adjunct - trei stele tip octogon
metalica sau textild, cu latimea de 20 mm, de
culoare gri-argintiu, asezate pe epolet;

Seful de serviciu - doud stele tip octogon
metalice sau textile, cu latimea de 20 mm, de
culoare gri-argintiu, asezate pe epolet;

Seful de birou - o stea tip octogon metalic sau
textil, cu latimea de 20 mm, de culoare gri-
argintiu, asezata pe epolet;

Politist local superior, clasa 1 - trei stele tip
hexagon metalice sau textile, cu latimea de 15
mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;
Politist local principal, clasa I - doua stele tip
hexagon metalice sau textile, cu latimea de 15
mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;
Politist local asistent, clasa I - o stea tip hexagon
metalica sau textild, cu latimea de 15 mm, de
culoare gri-argintiu, asezata pe epolet;

Politist local superior, clasa II - o stea tip
hexagon metalicd sau textilda, cu latimea de 10
mm, de culoare gri-argintiu, asezatd pe epolet
spre interior 1anga trei trese din metal sau textil,
de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu varful
spre exterior, de culoare gri-argintiu, cu latimea
de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand intre
ele o distantd de 3 mm;

Politist local principal, clasa II - o stea tip
hexagon metalica sau textild, cu latimea de 10
mm, de culoare gri-argintiu, asezatd pe epolet
spre interior langd doua trese din metal sau
textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu
varful spre exterior, de culoare gri-argintiu, cu
latimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet,
avand intre ele o distanta de 3 mm,;

Politist local asistent, clasa Il - o stea tip
hexagon metalicd sau textilda, cu latimea de 10
mm, de culoare gri-argintiu, asezatd pe epolet

c)

d)

g)

h)

3

k)

director executiv - o stea tip octogon
metalica sau textild, cu latimea de 30
mm, de culoare gri-argintiu, asezate pe
epolet;

director executiv adjunct - trei stele tip
octogon metalicd sau textild, cu
latimea de 20 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

seful de serviciu - doud stele tip
octogon metalice sau textile, cu
latimea de 20 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

seful de birou - o stea tip octogon
metalic sau textil, cu latimea de 20
mm, de culoare gri-argintiu, asezata pe
epolet;

politist local superior, clasa I - trei
stele tip hexagon metalice sau textile,
cu lagimea de 15 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

politist local principal, clasa I - doua
stele tip hexagon metalice sau textile,
cu latimea de 15 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

politist local asistent, clasa I - o stea
tip hexagon metalicd sau textild, cu
latimea de 15 mm, de culoare gri-
argintiu, asezata pe epolet;

politist local superior, clasa II - o stea
tip hexagon metalicad sau textila, cu
latimea de 10 mm, de culoare gri-
argintiu, asezata pe epolet spre interior
langa trei trese din metal sau textil, de
culoare gri-argintiu, in forma de V, cu
varful spre exterior, de culoare gri-
argintiu, cu latimea de 5 mm, asezate
paralel pe epolet, avand intre ele o
distanta de 3 mm;

politist local principal, clasa II - o stea
tip hexagon metalicd sau textila, cu

modificate In acord cu normele de
tehnica legislativa




spre interior langa o tresd din metal sau textil, de
culoare gri-argintiu, in forma de V, cu varful
spre exterior, de culoare gri-argintiu, cu latimea
de 5 mm;

m) Politist local superior, clasa III - trei trese din
metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma
de V, cu litimea de 5 mm, asezate paralel pe
epolet, cu varfurile spre exterior, avand intre ele
o distanta de 3 mm;

n) Politist local principal, clasa III - doud trese din
metal sau textil, de culoare gri- argintiu, in
forma de V, cu latimea de 5 mm, asezate paralel
pe epolet, cu varfurile spre exterior, avand intre
ele o distanta de 3 mm;

0) politist local asistent, clasa III - o tresa din metal
sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de Y,
cu lagimea de 5 mm, asezata pe epolet, cu varful
spre exterior;

latimea de 10 mm, de culoare gri-
argintiu, asezata pe epolet spre interior
langa doud trese din metal sau textil,
de culoare gri-argintiu, in forma de V,
cu varful spre exterior, de culoare gri-
argintiu, cu latimea de 5 mm, asezate
paralel pe epolet, avand intre ele o
distanta de 3 mm;

1) politist local asistent, clasa II - o stea
tip hexagon metalicd sau textila, cu
latimea de 10 mm, de culoare gri-
argintiu, asezata pe epolet spre interior
langa o tresa din metal sau textil, de
culoare gri-argintiu, in forma de V, cu
varful spre exterior, de culoare gri-
argintiu, cu latimea de 5 mm;

m) politist local superior, clasa III - trei
trese din metal sau textil, de culoare
gri-argintiu, in forma de V, cu lagimea
de 5 mm, asezate paralel pe epolet, cu
varfurile spre exterior, avand intre ele
o distanta de 3 mm;

n) politist local principal, clasa III - doua
trese din metal sau textil, de culoare
gri- argintiu, in forma de V, cu lagimea
de 5 mm, asezate paralel pe epolet, cu
varfurile spre exterior, avand intre ele
o distanta de 3 mm;

0) politist local asistent, clasa III - o tresa
din metal sau textil, de culoare gri-
argintiu, in forma de V, cu latimea de
5 mm, asezata pe epolet, cu varful spre
exterior;

18.

ART. 18

Plata drepturilor banesti cuvenite politistilor locali,
prevazute in prezenta lege, se face din fondurile alocate
de la bugetul local.

ART. 18

Plata drepturilor banesti cuvenite politistilor
locali, prevazute in prezenta lege, se face
potrivit reglementarilor legale in vigoare cu
privire la salarizarea personalului platit din

fonduri publice.

-Reformularea art. 18 prin
reglementarea platii drepturilor
banesti ale politistului local in
conformitate cu legislatia in
vigoare privind salarizarea
personalului platit din fonduri




publice.

19.

ART. 19

(1) Procedura si cazurile de modificare si/sau
suspendare a raporturilor de serviciu ale politistului local
sunt cele stabilite de prezentul statut, precum si de
legislatia aplicabild functionarilor publici stabilita de
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici.

(2) Raportul de serviciu se suspendd de drept atunci
cand politistul local se afld in una dintre urmatoarele
situatii:

a) este numit sau ales intr-o functie de demnitate
publica, pentru perioada respectiva,

b) este incadrat la cabinetul unui demnitar,

c) este desemnat de cétre autoritatea sau institutia
publica sa desfasoare activitati in cadrul unor
misiuni diplomatice ale Romaéniei ori in cadrul
unor organisme sau institutii internationale,
pentru perioada respectiva;

d) desfasoara activitate sindicald pentru care este
prevazuta suspendarea in conditiile legii;

e) efectueaza stagiul militar, serviciul militar
alternativ, este concentrat sau mobilizat, este
arestat preventiv sau se afla in arest la domiciliu;

f) efectueaza tratament medical in strdinatate, daca
politistul local nu se afla in concediu medical
pentru incapacitate temporara de munca, precum
si pentru insotirea sotului sau, dupa caz, a sotiei
ori a unei rude pand la gradul I inclusiv, in
conditiile legii;

g) se afla in concediu pentru incapacitate temporara
de munca, pe o perioadd mai mare de o luna, in
conditiile legii;

h) carantina, in conditiile legii;

1) concediu de maternitate, in conditiile legii;

j) este disparut, iar disparitia a fost constatatd prin
hotarare judecatoreasca irevocabila;

k) fortd majora;

ART. 19

(1)Procedura si cazurile de modificare si/sau
suspendare a raporturilor de serviciu ale
politistului local sunt cele stabilite de prezentul
statut, precum si de legislatia aplicabila
functionarilor publici.

Se modifica prin eliminarea lit. m) a alin. (2)
(2)Raportul de serviciu se suspenda de drept in
condiiile stabilite de prezentul statut, precum si
de legislatia aplicabila functionarilor publici.

(3) Modificarea raporturilor de serviciu ale
politistilor locali are loc in conditiile stabilite
de prezentul statut, precum si de legislatia
aplicabila functionarilor publici.

-Se elimina lit. m) a alin. (2),
intrucat este identicd cu
prevederile art. 94 alin. (1) lit. n)
pentru care a fost admisa exceptia
de neconstitutionalitate prin
Decizia CCR nr. 166/2018.

-Se modifica alin. (1) pentru
respectarea stilului normativ

- Se elimina alin. (3) si (4),
prevederile acestora se regasesc la
alin. (2) modificat

- Se modifica alin (5) pentru
respectarea stilului normativ

- se renumeroteaza alineatele Art.
19




1) 1in cazul in care s-a dispus trimiterea in judecata
pentru savarsirea unei infractiuni de natura celor
prevazute la art. 54 lit. h) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici;

m) pe perioada cercetarii administrative, in situatia
in care politistul local a sdvarsit o abatere
disciplinara  poate  influenta  cercetarea
administrativd, la propunerea motivatd a
comisiei de disciplina;

n) in alte cazuri expres prevazute de lege.

(3) In termen de 15 zile calendaristice inainte de data
incetdrii motivului de suspendare de drept, dar nu mai
tarziu de data ludrii la cunostinta de motivul incetarii
suspendarii de drept, politistul local este obligat sa
informeze in scris persoana care are competenfa legala
de numire in functia publici despre acest fapt.
Neinformarea persoanei respective atrage incetarea de
drept a raportului de serviciu al politistului local, cu
exceptia cazurilor prevazute la alin. (1) lit. €), g),h),j)si
k).

(4) Persoana care are competenta legald de numire in
functia publica are obligatia sa asigure, in termen de 5
zile de la expirarea termenului prevazut la alin. (2),
conditiile necesare reludrii activitatii de catre politistul
local.

(5) Modificarea raporturilor de serviciu ale politistilor
locali are loc prin:

a) delegare;

b) detasare;

c) transfer;

d) mutarea in cadrul autoritatii sau institutiei publice
ori in cadrul altei structuri fara personalitate

juridica a autoritatii sau institutiei publice, in
conditiile prezentei legi;

€) exercitarea cu caracter temporar a unei functii

publice de conducere.

(6) Pe baza unei proceduri stabilite prin Ordin al
ministrului afacerilor interne, politistul local cu o
vechime de cel putin 5 ani, poate fi incadrat in cadrul
Politiei Romane pe baza unei proceduri simplificate de




selectie.

20. | ART. 20 ART. 20
Posturile de conducere se ocupd prin examen S$au | Ny se modifici
concurs, dupa caz, 1n situatiile si in conditiile stabilite de
prezentul statut si de legislatia aplicabild functionarilor
publici.
21. | ART. 21 ART. 21
Acordarea gradelor profesionale urmatoare in cadrul (1)Acordarea gradelor profesionale urmatoare -In fapt, este o corectie, in sensul
aceleiasi categorii se face in ordinea ierarhica a gradelor, | 1, cadrul aceleiasi categorii se face in ordinea | €@ ordinea ierarhicd a gradelor
prevazut de legislatia aplicabila functionarilor publici. ierarhicd a gradelor, previzutd de prezentul | ste »prevazuta” in loc de
statut,precum si  de legislatia aplicabila “prevazut”.
functionarilor publici. -S-a reformulat art. 210_”
(2) In mod exceptional politistului local i se | Propunerea  uneri solutie
poate acorda gradul profesional urmitor in | Dormative noi
cadrul aceleiasi categorii, in urmatoarele
situatii:
- faptele politistului local au adus prestigiu
institutiei in comunitate;
- pentru acte de eroism, curaj deosebit, titluri
de onoare;
- pentru merite exceptionale in atingerea unor
obiective deosebite in activitatea politiei
locale.
22. | ART. 22 ART. 22
(1) Politistilor locali prevazuti la art. 9 alin. (2) li se (1) Perioada de stagiu are ca obiect | Reformularea art. 22 are in vedere
acorda gradele profesionale in functie de pregatirea lor si | | o ificarea aptitudinilor  profesionale  in | PURerea in acord a acestuia cu

de vechimea in specialitatea corespunzitoare studiilor
absolvite, raportate la cerintele postului, incadrarea
acestora se face pe o perioada de proba de 6 luni, 8 luni
sau 12 luni, in raport cu categoria din care fac parte si cu
gradul profesional acordat.

(2) La expirarea perioadei de stagiu sau de proba,
politistul local sustine examenul de definitivare in
profesie. Politistul local declarat necorespunzitor este
eliberat din functia publica.

(3) Politistul local care a promovat examenul de
definitivat este incadrat in gradul profesional obtinut.

indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor
unei functiei publice specifice de politist local,
formarea practica a politistilor locali debutanti,
precum si cunoasterea de catre acestia a
specificului institutiei politiei locale si a
exigentelor acesteia.

(2) Durata perioadei de stagiu este de 12
luni pentru politistii locali din clasa I, 8 luni

pentru cei din clasa a Il-a si 6 luni pentru cei

prevederile legislatie specifice in
vigoare cu privire la functia
publica.

In plus, in formularea actuala sunt
introduse notiuni si reglementari
ale acestora discriminatorii fatd de
reglementarea functiei publice si
anume: perioada de proba;
examen de definitivare — pentru
care nu existd norme
metodologice de aplicare, alin. (5)




(4) Perioada de stagiu si cea de probd constituie
vechime 1n politia locald respectiv in specialitatea
studiilor conform fisa postului.

(5) Conditiile pentru indeplinirea perioadei de stagiu si
a celei de proba, precum si metodologia organizarii si
desfasurarii examenului de definitivare in profesie se
stabilesc prin ordin al ministrului dezvoltarii regionale si
administratiei publice.

din clasa a IlI-a.

(3) La terminarea perioadei de stagiu, pe
baza rezultatului evaludrii realizate, politistul
local debutant va fi:

a) numit politist local definitiv in clasa
corespunzatoare studiilor absolvite, in gradul
profesional asistent;

b) eliberat din functia publica, in cazul in
care a obtinut la evaluarea activitatii
calificativul "necorespunzator".

(4) In cazul previzut la alin. (3) lit. b)
perioada de stagiu nu constituie vechime

necesara pentru ocuparea unei functii publice.

stabilind in sarcina MDRAP
atributii care revin Guvernului.

23.

ART. 23
(1) Functiile politistilor locali se diferentiaza prin
categorie si grad profesional.
(2) Functiile politistilor locali, dupa natura lor, sunt de
executie si de conducere, iar dupa nivelul studiilor
absolvite sunt functii din categoria A, functii din
categoria B si functii din categoria C.
(3) Fiecare dintre cele trei categorii de functii se impart
in grade profesionale, conform structurii ierarhice
prevazute la art. 13.
(4) Functiile si modul de salarizare ale politistilor locali
se stabilesc prin lege, in termen de 3 luni de la data
intrarii In vigoare a prezentei legi.
(5) Pentru motive temeinic justificate, politistii locali
pot fi numiti, la solicitarea acestora, in functii inferioare
gradelor profesionale pe care le au.
(6) Functiile de conducere din cadrul politiei locale
sunt:

a) Director general,

b) Director general adjunct;

¢) Director executiv;

d) Director executiv adjunct;

e) Sefde serviciu;
Sef de birou;

ART. 23

(1)Functiile politistilor locali se diferentiaza
prin clasa si grad profesional.

(2)Functiile publice specifice de politisti locali
din cadrul politiei locale, dupa natura lor, sunt
de executie si de conducere, iar dupa nivelul
studiilor absolvite sunt functii din clasa I, clasa
II si clasa III.

(3)Fiecare dintre cele trei clase de functii se
imparte in grade profesionale, conform
structurii ierarhice prevazute la art. 14.
(4)Functiile de conducere din cadrul politiei
locale sunt:

a) Director general;

b) Director general adjunct;

¢) Director executiv;

d) Director executiv adjunct;

e) Sefserviciu;

f) Sef birou;

Reformularea articolului are in
vedere reglementarea cat mai
clard a normei dorite, in acord cu
prevederile articolelor anterioare
ale prezentului Statut si cu
dispozitiile legislatiei in vigoare
privind functia publica si politia
locala, respectiv: Legea nr.
188/1999 , republicata, cu
modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 155/2010 a
politiei locale si HG
nr.1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului cadru de
organizare si functionare a politiei
locale.




24.

ART. 24

(1) La acordarea primului grad profesional politistul
local incadrat direct, depune jurdmantul de credintda in
fata sefului politiei locale si in prezenta a doi politisti
locali, in calitate de martori.

(2) Jurdmantul de credinta are urmatorul continut:

,Jur sd respect Constitutia, drepturile si libertatile
fundamentale ale omului, si aplic in mod corect si fara
partinire legile tarii, sd-mi indeplinesc cu raspundere si
buna credintd indatoririle ce-mi revin potrivit functiei si
sd pastrez secretul profesional. Asa sa-mi ajute
Dumnezeu!"

(3) Juramantul de credinta se poate depune si fara
formula religioasa de incheiere.

(4) Juramantul de credintd este semnat de catre
politistul local incadrat direct si, dupa caz, de citre seful
unitatii de politie locald, precum si de citre politistii
locali asistenti.

Refuzul depunerii juramantului de credintd, consemnat
prin incheierea unui proces-verbal, semnat de persoanele
prevazute la alin. (1), atrage anularea deciziei de numire in
functia publica.

ART. 24

(1) La numirea in functia de politist local,
acesta depune in conditiile legii, juramantul de
credintd, in fata sefului politiei locale, in
prezenta a doi politisti locali, In calitate de
martori.

(2) Juramantul de credintd are urmatorul
continut: "Jur sa respect Constitutia, drepturile
si libertatile fundamentale ale omului, sa aplic
in mod corect si fara partinire legile tarii, sa-mi
indeplinesc cu raspundere si bund credinta
indatoririle ce-mi revin potrivit functiei si sa
pastrez secretul profesional. Asa sa-mi ajute
Dumnezeu!"

(3) Juramantul de credinta se poate depune si
fara formula religioasa de incheiere.

(4) Juramantul de credinta este semnat de cétre
politistul local, de catre seful politiei locale,
precum si de catre politistii locali martori la
depunerea acestuia.

(5) Refuzul depunerii juramantului de credinta,
consemnat prin incheierea unui proces-verbal,
semnat de persoanele prevazute la alin. (4),
atrage revocarea deciziei de numire in functia
publica specifica de politist local.

Reformularea articolului are ca
scop reglementarea exacta, fara
posibilitatea interpretarilor
contrarii care sa lase loc de
confuzii in aplicare.

-La alin. (1) s-a inlocuit sintagma
,» acordarea primului grad
profesional ” cu ,, numirea in
functia de politist local” si a fost
eliminata sintagma ,,incadrat
direct” Intrucat acestea nu au
suport in dispozitiile legale
incidente.

-S-a pastrat forma alin. (2).

-La alin. (4) s-a eliminat sintagma
»incadrat direct” pentru motivele
expuse anterior.

-Alin. (5) s-a rescris in vederea
punerii in acord cu prevederile
legislatiei functiei publice in
vigoare.

In plus, anularea actului
administrativ este de competenta
instantelor judecatoresti in vreme
ce revocarea actului administrativ
este operatiune juridica prin care
emitentul acestuia dispune
retragerea propriului act.

25. | ART. 25 ART. 25 Reformularea art. 25 pentru
Fiecare politist local are un dosar profesional care sd | piocare politist local are un dosar profesional precizarea legislatiei aplicabile.
cuprinda Flocgmentelg obli.gatorii c;qnforrn prevederilor care cuprinde  documentele  obligatorii
legale aplicabile functionarilor publici. provizute de prezentul statut si de Legea nr.

188/1999 , republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

26. | ART. 26 ART. 26

(1) Activitatea si conduita politistului local sunt
evaluate o data pe an, iar concluziile se consemneaza in
evaluarea anuald de serviciu, cu acordarea uneia dintre
urmatoarele  calificative:  ,foarte bine”, ,,bine”,

(1) Evaluarea performantelor profesionale
individuale ale politistului local se face in mod
obligatoriu anual, potrivit prevederilor legale

Reformularea si completarea art.
26 sunt motivate de punerea in
acord a prevederilor acestuia cu




,,satisfacator”, ,,nesatisfacator”.

(2) in cazul in care politistul local nu a desfasurat
activitate pe durata intregului an, calificativul acordat ca
urmare a evaludrii Intocmite pentru perioada sau
perioadele lucrate constituie calificativ anual numai daca
activitatea desfasuratd depaseste cumulat 6 luni.

in vigoare aplicabile functionarilor publici si a
prezentului statut.

(2) In urma evaludrii performantelor
profesionale individuale, politistului local i se
acordd unul dintre urmatoarele calificative:
"foarte bine", "bine", "satisfacator",
"nesatisfacator".

(3) Calificativele obtinute la
profesionala sunt avute in vedere la:
a) promovarea intr-o functie publica specifica
de politist local superioara;

b) eliberarea din functia public specific de
politist local.

(4) In cadrul procesului de evaluare a
performantelor profesionale ale politistilor

evaluarea

reglementdrile in vigoare privind
functia publica.

Forma propusa, pe care o
amendam  prin  reformulare,
introduce reglementari excesive si
nefavorabile politistului local fata
de legislatia functiei publice,
acesta  fiind  conditionat la
evaluarea profesionala de
continuitatea activitatii pe o
perioada de minim 6 (sase) luni.

locali se stabilesc cerintele de formare
profesionald a acestora.
27. | ART. 27 ART. 27 Alin (1) si (2) au fost
(1) Politistul local are urmatoarele indatoriri: (1)Politistul local are dreptul la: reconsiderate in vederea
a) sa fie loial institutiei din care face parte, si a. salariu lunar, compus din salariul de respectdrii normelor de tehnica
respecte principiile statului de drept si sa apere valorile baza, indemnizatii, sporuri, premii i legislativa;

democratiei;

b) sa dovedeasci solicitudine si respect fata de
orice persoana, in special fata de grupurile vulnerabile,
sa 1si consacre activitatea profesionala indeplinirii cu
competenta, integritate, corectitudine si constiinciozitate
a Indatoririlor specifice de serviciu prevazute de lege;

c) sa isi perfectioneze continuu nivelul de
instruire profesionala si generald;

d) sa fie disciplinat si sa dovedeasca probitate
profesionald si morala in intreaga activitate;

e) sa fie respectuos, cuviincios si corect fata de
sefi, colegi sau subalterni;

f) saacorde sprijin colegilor in executarea
atributiilor de serviciu;

g) sa informeze seful ierarhic si celelalte
autoritati abilitate cu privire la faptele de coruptie
savarsite de alti politisti locali, de care a luat cunostinta;

h) prin intregul sdu comportament, sa se arate
demn de consideratia si increderea impuse de natura

prime, ale caror cuantumuri se
stabilesc prin Legea-cadru nr. 153 din
28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice
si Legea politiei locale nr. 155/2010.
Salariul de baza cuprinde salariul
corespunzator functiei indeplinite,
gradului profesional detinut, gradatiile,
spor pentru misiune permanenta si,
dupa caz, indemnizatia de conducere i
salariul de merit;

b. norma de hrana ;

c. ajutoare si alte drepturi banesti, ale
caror cuantumuri se stabilesc prin lege;

d. uniforma, echipament specific,
asistentd medicald si psihologica,
proteze, precum §i medicamente
gratuite, in conditiile stabilite prin
lege.

Se modifica alin. (2) lit. ¢) teza a
doua, care va deveni: Norma de
hrand se acordd  conform
dispozitiilor art. 35”1 din Legea nr.
155/2010 a politiei locale si a
celorlalte acte normative 1In
vigoare. Se regaseste la alin (1),
lit.c

Se elimind alin. (6) Intrucat
reglementarea acordarii normei de
hrand pentru politistii locali este
stabilita si la alin. (2) lit. ¢) teza a
doua din prezentul articol.

Se elimina alin (4) deoarece sunt
reglementdri prevazute de legi
special.

Se elimind alin. (7) deoarece
elementele =~ componente  ale
salariului lunar sunt prevazute de




profesiei de politist local.
(2) Politistul local are dreptul la:

a)

b)

d)

e)
f)
g)
h)

)
i)

salariu lunar, compus din salariul de baza,
indemnizatii, sporuri, premii si prime, ale caror
cuantumuri se stabilesc prin Legea-cadru nr. 153
din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice si Legea
politiei locale nr. 155/2010. Salariul de baza
cuprinde salariul corespunzator functiei
indeplinite, gradului profesional detinut,
gradatiile, spor pentru misiune permanenta i,
dupa caz, indemnizatia de conducere si salariul
de merit;
ajutoare si alte drepturi banesti, ale caror
cuantumuri se stabilesc prin lege;
uniforma, echipament specific, asistenta
medicala si psihologica, proteze, precum si
medicamente gratuite, in conditiile stabilite prin
lege. Alocatia de hrana se acorda in limita
bugetului aprobat.
concediu de odihna, concediu de odihna
suplimentar, concediu de studii, concediu fara
plata, concediile medicale pentru: caz de boala,
prevenirea imbolnavirilor, refacerea si Intarirea
sanatatii, accidente produse in timpul si din
cauza serviciului, concediu de maternitate,
concediu pentru cresterea copilului in varsta de
pana la 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului
cu handicap
bilete de odihna, tratament si recuperare, n
conditiile stabilite conform reglementarilor
legale 1n vigoare;

pensii, in conditiile stabilite prin lege;
decontarea cheltuielilor de transport in cazul
deplasarii in interesul serviciului;

incadrarea activitatii in conditii deosebite,
speciale sau alte conditii de munca;

portul armamentului din dotare;

asigurarea despagubirilor de viata, sanatate si

bunuri, in conditiile stabilite prin art. 34-36 din

e

L.

concediu de odihna, concediu de
odihna suplimentar, concediu de
studii, concediu fara plata, concediile
medicale pentru: caz de Dboala,
prevenirea Imbolnavirilor, refacerea si
intarirea sanatatii, accidente produse in
timpul si din cauza serviciului,
concediu de maternitate, concediu
pentru cresterea copilului in varsta de
pana la 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul
copilului cu handicap
bilete de odihna,
recuperare, 1in conditiile
conform reglementarilor
vigoare;
pensii, in conditiile stabilite prin lege;
decontarea cheltuielilor de transport in
cazul deplasarii in interesul serviciului;
incadrarea  activitatii in  conditii
deosebite, speciale sau alte conditii de
munca;
portul armamentului din dotare;
asigurarea despagubirilor de viata,
sanatate si bunuri, in conditiile
stabilite prin art. 34-36 din

Legea politiei locale nr. 155/2010 si

reglementarilor legale 1n vigoare;
suportarea de catre unitate a sumelor
necesare asigurarii asistentei juridice a
politistului  local, pentru fapte
savarsite de acesta in exercitarea,

potrivit legii, a atributiilor de serviciu;

tratament  si
stabilite
legale in

m. asistentd medicala si medicamente in

n.

cadrul sistemului de asigurari de
sanatate al Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate, in conditiile
stabilite prin hotarare a Guvernului;
poate candida orice politist local, care
se autosuspenda din functie pentru o
functie In autoritatile administratiei

Legea cadru nr. 153/2017.
Se elimina alin. (5) si (6).




k)

D

3)

“4)

Legea politiei locale nr. 155/2010 si
reglementdrilor legale 1n vigoare;
suportarea de catre unitate a sumelor necesare
asigurarii asistentei juridice a politistului local,
pentru fapte savarsite de acesta in exercitarea,
potrivit legii, a atributiilor de serviciu;
asistentd medicala si medicamente in cadrul
sistemului de asigurari de sanatate al Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate, in conditiile
stabilite prin hotarare a Guvernului;
poate candida orice politist local, care se
autosuspenda din functie pentru o functie n
autoritatile administratiei publice locale,
Parlamentul Romaniei si pentru functia de
Presedinte al Romaniei.
Politistului local 1i este interzis:
a) sa faca parte din partide, formatiuni sau
organizatii politice ori sa desfdsoare propaganda
in favoarea acestora;
sd exprime opinii sau preferinte politice la locul
de munca sau 1n public;
sd exprime 1n public opinii contrare intereselor
Romaniei;
sa declare sau sa participe la mitinguri,
demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri
cu caracter politic;
sa adere la alte organizatii interzise prin lege;
sd efectueze, direct sau prin persoane interpuse,
activitati de comert ori sa participe la
administrarea sau conducerea unor societati
comerciale, cu exceptia calitatii de actionar;
sd exercite activitati cu scop lucrativ de natura
sa lezeze onoarea si demnitatea politistului local
sau a institutiei din care face parte;
sd detina orice altd functie publica sau privata
pentru care este retribuit, cu exceptia functiilor
didactice din cadrul institutiilor de invatamant, a
activitatilor de cercetare stiintifica si creatie
literar-artistica.
Datele si informatiile clasificate, potrivit legii,

b)

©)
d)

2)

h)

publice locale, Parlamentul Romaniei
si pentru functia de Presedinte al
Romaniei.

(2)Politistul local are urmatoarele indatoriri:

a. sa fie loial institutiei din care face
parte, sa respecte principiile statului de
drept si sa apere valorile democratiei;

b. sd dovedeasca solicitudine si respect
fata de orice persoana, in special fata
de grupurile vulnerabile, sa 1si
consacre activitatea profesionala
indeplinirii cu competenta, integritate,
corectitudine si constiinciozitate a
indatoririlor specifice de serviciu
prevazute de lege;

c. safisi perfectioneze continuu nivelul de
instruire profesionala si generala;

d. sa fie disciplinat si sd dovedeasca
probitate profesionald si morala in
intreaga activitate;

e. sa fie respectuos, cuviincios si corect
fata de sefi, colegi sau subalterni;

f. sd acorde sprijin colegilor in
executarea atributiilor de serviciu;

g. sainformeze seful ierarhic si celelalte
autoritati abilitate cu privire la faptele
de coruptie savarsite de alti politisti
locali, de care a luat cunostinta;

h. prin intregul sdu comportament, sa se
arate demn de consideratia si
increderea impuse de natura profesiei
de politist local.




obtinute de politistul local in timpul exercitarii
atributiilor profesionale nu pot fi facute publice pe o
perioada de 5 ani de la incetarea raporturilor sale de
serviciu, daca legea nu prevede altfel.
(5) Politistii locali pot primi:

a) numai echipament;

b) echipament pentru completarea uniformei si

diferenta 1n bani.

(6) in cazul in care acordarea alocatiilor de hrana in
natura nu este posibild, valoarea financiara a alocatiilor
de hrana acordata politistilor locali va fi cea prevazuta,
conform prevederilor legale.
(7) Politistii locali de reguld beneficiaza de sporurile
stabilite de lege, conform prevederilor de la art. 25 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice.

28.

ART. 28
(1) Conditiile privind pensionarea si drepturile de pensii
ale politistilor locali se stabilesc prin lege, in termen de 6
luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi;
(2) Limitele de varsta in gradul profesional pana la care
politistii locali pot fi mentinuti in serviciu sunt varstele
standard de pensionare pentru limita de varsta prevazute
de legislatia de asigurari sociale si pensii care
reglementeaza sistemul public de pensii.
(3) 1in raport cu nevoile de incadrare, politistii locali pot
fi mentinuti in serviciu dupa implinirea varstei standard
de pensionare cu aprobareca anuald a sefului politiei
locale sau a primarului, dupa caz.
(4) incadrare politistului local in conditii deosebite si
speciale de munca prevazute la art. 3, alin. (1), punctul
g) si h) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensiile publice, asigura dreptul la un stagiu de cotizare
realizat, in conditii deosebite sau in conditii speciale de
munca pe baza caruia se acorda perioade suplimentare la
vechimea in muncd, care constituie stagii de cotizare in
conditii normale, dupa cum urmeaza:

a) 3 luni pentru fiecare an lucrat in conditii

deosebite de munca;

b) 6 luni pentru fiecare an lucrat in conditii speciale

ART. 28

(1) Politistii locali cu functie de conducere si
executie beneficiazd de conditii speciale de
muncd potrivit art. 35, lit. b din Legea
155/2010;

(2) De aceleasi conditii speciale de munca
beneficiaza si seful politiei locale, raportat la
prevederile art. 15 din HG nr. 1332/2010;

(3) Incadrarea activititii personalului prevazut
la (1) si (2) in conditii speciale de munca,
asigura dreptul acestora la un stagiu de cotizare
realizat, perioade suplimentare la vechimea 1n
muncd de 6 luni pentru fiecare an lucrat in
conditii speciale de munca.

(4) Personalul politiei locale, prevazut la alin.
(1) si (2), beneficiaza de drepturile prevazute la
alin. (3) pe toatd perioada exercitarii functiei,
potrivit dispozitiilor art. 35 lit. b) din Legea nr.
155/2010 a politiei locale.

-Inlocuirea continutului articolului
28 din Proiect cu prevederi
armonizate cu legislatia specifica
in vigoare, respectiv art. 35 lit.b)
din Legea nr. 155/2010 a politiei
locale si art. 15 din HG nr.
1332/2010  privind aprobarea
Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a politiei
locale.

- Incadrarea 1in conditii speciale
de muncd a politistiilor locali de
conducere i executie este
determinatd de 1indatoririle si
riscurile dosebite, de portul de
arma, de incadrarea politiei locale
ca fortd complementara de ordine
si sigurantd publicd — instituitd

prin HG nr. 196/2005 privind
aprobarea Strategiei MAI de
realizare a ordinii si sigurantei
publice, pentru cresterea
sigurantei cetateanului si




de munca.

prevenirea criminalitatii stradale
si de prevederile art. 8 alin. (1)

din HG nr. 1204/2007 privind
asigurarea  fortei de munca
necesare pe timpul starii de

asediu, la mobilizare si pe timpul
starii de razboi, care dispun: ,,Se
mobilizeaza la locul de munca in
procent de 100%(...) urmatoarele

persoane : lit. h) cele din politia
comunitard”.
29. | ART. 29 ART. 29
z)n e?er'citarga atributiilor de1 serviciudpoiitistul3;0§al (Din  exercitarea  atributiilor de  serviciu —Reformulare1 Art. 29 cu
eneficiaza de protectie speciald, in conditiile art. in i P ~ . ropunere solutie pentru protectia
Legea poliicilocale . 1552010, polifital local benefcazd do protecie pecilt. | &l apolistula ol
grad de invaliditate, in urma unei afectiuni
aparute in timpul sau in legatura cu exercitarea
atributiilor de serviciu, poate fi mentinut in
activitate pe o functie publica generala, in
conditiile legii.
30. | ART. 30 ART. 30
Politistului local i se asigurd gratuit echipamentul de | Ny se modifica
protectie adecvat misiunilor specifice pe care le
indeplineste, iar 1n cazul in care, ca urmare a indeplinirii
atributiilor de serviciu, i s-a degradat sau distrus
imbracamintea ori alte bunuri personale, are dreptul la
despagubiri corespunzatoare.
31. | ART. 31 ART. 31

(1) Copiii aflati in intretinerea politistului local decedat
sau Incadrat intr-un grad de invaliditate ca urmare a
rdnirii acestuia In timpul ori in legaturd cu exercitarea
atributiilor de serviciu, precum si sotul sau sotia acestuia
pot fi numiti in functii de politist local ori angajati ca
personal contractual, fara examen sau concurs, in
unitatea de politie locald, daca indeplinesc conditiile
legale.

(2) Identificarea functiei in vederea numirii, respectiv
angajarii potrivit alin. (1) se face tinand cont de studiile

(1) Copiii politistului local care a decedat sau
care a fost incadrat intr-un grad de invaliditate,
ca urmare a ranirii acestuia in timpul ori In
legdturd cu exercitarea atributiilor de serviciu,
precum si sotul sau sotia acestuia, pot fi numiti
in functia de executie de politist local ori
angajati ca personal contractual de executie,
fara examen sau concurs, in unitatea de politie
locala in care politistul local a fost incadrat,
daca acestia 1indeplinesc conditiile legale

Sintagma  ,copii  aflati in
intretinerea  politistului  local
decedat” se inlocuieste cu “copiii
politistului local care a decedat”
intrucat  formularea  creeaza
confuzii in interpretare: “copiii
aflati in intretinere” inseamna
minori si acestia nu pot fi
angajati; expresia ~ in intretinerea
politistului local decedat” creeaza




solicitantului si de cerintele postului.

(3) Prin hotarare a consiliului local, consiliului general
al municipiului Bucuresti se stabilesc conditiile si
procedura de aplicare a prevederilor prezentului articol.

privind functia publicd sau contractuald, in
limita functiilor vacante.

(2) Identificarea functiei in vederea numirii,
respectiv angajarii potrivit alin. (1) se face
tinand cont de studiile solicitantului si de
cerintele postului.

de asemenea  confuzie 1In
interpretare  intrucat,  decedat
fiind, politistul local nu mai poate
avea copiii 1n Intretinere.
Completarea  alin. (1) cu
precizarea ca: persoanele indicate
in prima teza a alineatului pot fi
incadrate in unitatea de politie
locala in care politistul local a fost
incadrat, in caz contrar putandu-
se interpreta prin textul din
Proiect ca incadrarea se poate face
in orice unitate de politie locala
din tara.

Tot pentru o corectda punere in
aplicare a textului propus s-a
precizat ca incadrarea persoanelor
nominalizate la alin. (1) se face in
limita functiilor vacante.
Eliminarea alin. (3) este motivata
de necesitatea stabilirii unor
conditii de 1incadrare egale cu
conditiile de 1Incadrare pentru
celelalte persoane, cu exceptia
concursului sau examenului.

32. | ART. 32 ART. 32
La dgceful um{i pol'i‘;.is‘.c local,. unitatea admipistrativ in situatia decesului unui politist local, | -Se reformuleaza art. 32
teritoriala acorQa ‘famlhel. acestuia sau persoanei care a | o diatca admini stratiei publice locale acords
suportat cheltuielile ocazionate de deces, dupa caz, un e . .
. . L . familiei acestuia sau persoanei care a suportat
ajutor suplimentar de deces egal cu de trei ori salariul de o ) 3
bazi avut. cheltuielile ocazionate de deces, dupa caz, un
ajutor suplimentar de deces egal cu de cinci ori
salariul de baza avut.
33. | ART. 33 ART. 33

(1) Serviciul politistului local are caracter permanent si
obligatoriu.

a) Politistul local este obligat sa se prezinte la
programul de lucru stabilit, precum s§i in
afara acestuia, In situatii temeinic justificate,
pentru indeplinirea atributiilor de serviciu,

(D)Serviciul politistului local are caracter
permanent si obligatoriu.

(2)Politistul local este obligat sa se prezinte la
programul de lucru stabilit, precum si in afara

acestuia, in situatii temeinic justificate, pentru

-Se renumeroteaza alineatele Art.
33

-Completeaza cu prevederi
privind mobilizarea in situatii de
urgenta.




cu compensarea timpului lucrat, potrivit
legii.

b) in situatii de -catastrofe, calamitdti sau
tulburari de amploare ale ordinii si linistii
publice ori alte asemenea evenimente
politistul local este obligat sa se prezinte de
indatd la unitatea de politie locald din care
face parte.

¢) La instituirea starii de urgenta sau a starii de
asediu ori in caz de mobilizare si de razboi
politistul local va actiona conform legii

(2) Durata programului de lucru al politistului local este
de regula de 8 ore pe zi si 5 zile pe sdptdmana, stabilitd
astfel incat sd se asigure continuitatea serviciului
politienesc si refacerea capacitatii de munca, in conditiile
prevazute de lege.

(3) Daca interesele serviciului o impun, acordarea
zilelor de odihna saptamanale ce se cuvin politistului
local poate fi amanata, in mod exceptional, cel mult de
doua ori intr-o luna.

indeplinirea  atributiilor de serviciu, cu
compensarea timpului lucrat, potrivit legii.
(3)In situatii de catastrofe, calamitati sau
tulburari de amploare ale ordinii si linistii
publice ori alte asemenea evenimente politistul
local este obligat sd se prezinte de indata la
unitatea de politie locala din care face parte.
(4)La instituirea starii de urgenta sau a starii de
asediu ori in caz de mobilizare si de razboi
politistul local va actiona conform legii
(5)Durata programului de lucru al politistului
local este de regula de 8 ore pe zi si 5 zile pe
saptamana, stabilitd astfel incat sa se asigure
continuitatea  serviciului  politienesc  si
refacerea capacitatii de munca, in conditiile
prevazute de lege.

(6)Dacda interesele serviciului o impun,
acordarea zilelor de odihna saptaméanale ce se
cuvin politistului local poate fi amanatd, in
mod exceptional, cel mult de doua ori intr-o
luna.

(7)In cazul producerii vreuneia dintre situatiile
prevazute la alin. (3) si (4) politistul local care
se afla intr-o altd localitate se va prezenta la
institutia din care face parte, conform planului
de mobilizare.

34. | ART. 34 ART. 34
Politistul local §i membrii familiei sale au dreptul la | Ny se modifica
protectie din partea structurilor specializate ale statului
fatd de amenintarile sau violentele la care ar putea fi
supusi ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu sau
in legatura cu acestea.

35. | ART. 35 ART. 35

(1) Pentru contributii deosebite la apararea ordinii
publice, a drepturilor si libertatilor fundamentale ale
cetatenilor si la prevenirea faptelor antisociale,
politistului local i se pot conferi decoratii, In conditiile
legii.

(2) Pentru indeplinireca exemplard a atributiilor de

(2)Pentru indeplinirea exemplara a atributiilor
de serviciu politistilor locali li se pot acorda
recompense morale sau materiale, in conditiile
legii.

-Se modifica alin. 2, deoarece in
forma propusd se instituie
obligatii in sarcin altor
autoritatii/institutii

-Se elimina lin (3), deoarece
situatia este reglementatd in Art.




serviciu politistilor locali li se pot acorda recompense
morale sau materiale, in conditiile stabilite prin ordin al
ministrului  dezvoltarii regionale si administratiei
publice.

21

36.

ART. 36

Incalcarea de catre politistul local, cu vinovitie, a
indatoririlor de serviciu angajeazd raspunderea sa
disciplinard, materiala, civila sau penala, dupa caz.

ART. 36
Nu se modifica

37v

ART. 37

Este absolvit de raspundere politistul local care, prin
exercitarea exclusiva a atributiilor de serviciu, in limitele
legii, constrans de o situatiec exceptionala a cauzat
suferinte sau vatamari unor persoane, a adus prejudicii
patrimoniului acestora.

ART. 37
Nu se modifica

38.

ART. 38

Constituie abateri disciplinare, dacd nu au fost savarsite
in astfel de conditii incat, potrivit legii penale, sa fie
considerate infractiuni, urmatoarele fapte savarsite de
politistul local, comise cu vinovatie:

a) comportarea necorespunzitoare, in serviciu,
familie sau in societate, care aduce atingere
onoarei, probitatii profesionale a politistului
local sau prestigiului institutiei;

b) neglijenta manifestata in indeplinirea
indatoririlor de serviciu sau a dispozitiilor
primite de la sefii ierarhici sau de la autoritatile
anume abilitate de lege;

c) intarzierea repetatd

solutiondrii lucrarilor;

d) depasirea atributiilor de serviciu ori lipsa de

solicitudine in relatiile cu cetatenii;

€) absentd nemotivata ori intarzierea repetata de la

serviciu;

f) producerea de pagube materiale unitatii din care
face parte sau patrimoniului consiliului
local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

g) incélcarea normelor privind confidentialitatea

activitatii desfasurate;

h) nerespectarea prevederilor jurdmantului de

sau nejustificatd a

ART. 38

Constituie abateri disciplinare, dacd nu au fost
savarsite 1n astfel de conditii incat, potrivit
legii penale, sa fie considerate infractiuni,
fapte savarsite de politistul local, comise cu
vinovatie, prevazute in Legea nr. 188/1999,
republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare, precum si cele prevazute de
prezentul statut:

- incalcarea normelor privind
confidentialitatea activitatii
desfagurate,

- imixtiunea ilegald in activitatea altui
politist local;

- depasirea atributiilor de serviciu ori
lipsa de solicitudine in relatiile cu
comunitatea locala;

- refuzul politistului local de a-si
indeplinii obligatiile prevazute de art.
33 alin (3) si (4), din prezentul statut.

-Se reformuleaza art. 38, 1in
vederea elimindrii paralelismelor
legislative




credinta;

1) imixtiunea ilegald in activitatea altui politist

local;

j) interventia pentru influentarea solutionarii unor
cereri privind satisfacerea intereselor oricarei
persoane.

k) incélcarea prevederilor referitoare la indatoriri,
interdictiile stabilite prin lege;

1) nerespectarea prevederilor cuprinse in figa
postului, Regulamentul de Organizare si
Functionare si a Regulamentului de Ordine
Interioara;

m) refuzul de a indeplini atributiile de serviciu.

39. | ART. 39 ART. 39
Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate politistului | Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate
sunt: politistului local sunt cele prevazute in Legea
a) mustrare scrisa; nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si
b) diminuarea drepturilor salariale pentru functia completdrile ulterioare, precum i cele
indeplinita cu 5-20% pe o perioada de 1-3 luni; | prevazute de prezentul statut:
¢) suspendarea dreptului de avansare in gradele de - suspendarea dreptului de a beneficia
salarizare sau, dupa caz, de promovare in de prevederile art. 21 alin (2), pe o
functia publica pe o perioadd de la 1 la 3 ani; perioada de la 6 - 12 luni.
d) retrogradarea in treptele de salarizare sau
retrogradarea 1n functia publica pe o perioada de
pana la un an;
e) destituirea din functia publica de politist local.
40. | ART. 40 ART. 40

(1) Sanctiunile disciplinare se stabilesc si se aplica
numai dupd cercetarea prealabila si dupd consultarea
raportului comisiei de disciplina.

(2) Cercetarea prealabila se efectucaza de indata in
conditiile Legii nr. 188/1999, cu modificarile si
completarile ulterioare. Cercetarile referitoare la abateri,
din care rezultd date si indicii ca au fost savarsite fapte
prevazute de legea penald, in raport de constatari vor fi
sesizate organelor judiciare.

(1)Sanctiunile disciplinare se stabilesc si se
aplica numai dupa cercetarea prealabila si dupa
consultarea raportului comisiei de disciplina, a
carei  organizare si  functionare  este
reglementata HG 1344/2007 privind normele
de organizare si functionare a comisiilor de
disciplina.

(2)Cercetarea prealabila se efectueaza in
conditiile Legii nr. 188/1999, republicata, cu
modificarile si  completarile  ulterioare.

-se completeazd alin (1) cu
trimitere la  actul normativ
corespunzator

- se elimina ,,sintagma de Indata”
- se Iinlocuieste  sintagma
»organelor judiciare” cu sintagma
“organelor competente”
-se inlocuieste
»ascultarea” cu sintagma
“audierea”.

sintagma




(3) Ascultarea celui in cauza si
sustinerilor sale sunt obligatorii.

(4) Politistul local cercetat are dreptul sd cunoasca in
intregime actele cercetarii §i sa solicite probe 1n aparare.
(5) in fata comisiilor de disciplind politistul local are
dreptul de a fi asistat de un membru desemnat al
organizatiei sindicale ori de un alt politist local, ales de
catre acesta sau de un avocat.

(6) La stabilirea sanctiunii se tine seama de activitatea
desfasurata anterior, de imprejurdrile in care abaterea
disciplinarda a fost savarsita, de cauzele, gravitatea si
consecintele acesteia, de gradul de vinovatie a
politistului local, precum si de preocuparea pentru
inlaturarea urmarilor faptei comise.

(7) La individualizarea sanctiunii disciplinare se va tine
seama de cauzele si gravitatea abaterii disciplinare,
imprejurdrile in care aceasta a fost savarsita, gradul de
vinovatie si consecintele abaterii, comportarea generala
in timpul serviciului a politistului local, precum si de
existenta 1n antecedentele acestuia a altor sanctiuni
disciplinare care nu au fost radiate in conditiile prezentei
legi.

(8) Sanctiunile disciplinare se aplica in termen de cel
mult 1 an de la data sesizarii comisiei de disciplind cu
privire la savarsirea abaterii disciplinare, dar nu mai
tarziu de 3 ani de la data savarsirii abaterii disciplinare.
(9) Pentru aceeasi abatere nu se poate aplica decat o
singurd sanctiune disciplinara.

(10)in cazul in care fapta politistului local a fost sesizata
ca abatere disciplinard si ca infractiune, procedura
angajarii raspunderii disciplinare se suspendd pana la
dispunerea clasarii ori renuntarii la urmarirea penald sau
pana la data la care instanta judecatoreasca dispune
achitarea, renuntarea la aplicarea pedepsei, amanarea
aplicarii pedepsei sau Incetarea procesului penal.

cons€mnarca

Cercetarile referitoare la abateri, din care
rezulta date si indicii ca au fost savarsite fapte
prevazute de legea penald, in raport de
constatari vor fi sesizate organelor competente.
(3)Audierea celui in cauza si consemnarea
sustinerilor sale sunt obligatorii.

41.

ART. 41

Sanctiunile disciplinare nu pot fi aplicate decat dupa
cercetarea prealabild a faptei savarsite si dupa audierea
politistului local. Audierea politistului local trebuie
consemnatd in scris, sub sanctiunea nulitatii. Refuzul

ART. 41
Nu se modifica




politistului local de a se prezenta la audieri sau de a
semna o declaratie privitoare la abaterile disciplinare
care i se imputd se consemneaza intr-un proces-verbal.

42. | Art. 42 Art. 42
Dispozitiile  privind  cercetarea  prealabila  sau Dispozitiile privind cercetarea prealabild sau | -SC elimind din textul articolului
administrativd, dupd caz, a politistului local se administrativa, dupa caz, a politistului local se titlul legii
completeazd cu dispozitiile Legii nr. 188/1999 privind completeazi cu dispozitiile Legii nr. 188/1999
Statutul functionarilor publici, cu modificarile si republicati, cu modificirile si completarile
completarile ulterioare, numai in mésura in care in | yjerioare, numai in misura in care in prezenta
prezenta lege nu sunt reglementate. Politistul local lege nu sunt reglementate. Politistul local
nemultumit de sanctiunea aplicatd se poate adresa nemultumit de sanctiunea aplicatd se poate
instantei de contencios administrativ. adresa instantei de contencios administrativ.
43. | Art. 43 ART. 43
Polifistul local nemulfumit de sanctiunea aplicatd se | S elimina
poate adresa instantei de contencios administrativ.
44. | ART. 44 ART. 44
(1) Politistul local raspunde pentru pagubele cauzate | Ny se modifici
patrimoniului unitatii, potrivit legislatiei in vigoare.
(2) Politistul local nu raspunde de pagubele cauzate
patrimoniului unitatii daca acestea sunt consecinta unei
actiuni desfasurate in limitele legii.
45. | ART .45 ART.45

(1) in cazul in care impotriva politistului local s-a
inceput urmadrirea penald sau acesta a fost trimis in
judecatd, mentinerea sa in activitate se hotaraste dupa
solutionarea definitivd a cauzei, cu exceptia situatiei in
care a comis §i alte abateri disciplinare, cAnd opereaza
procedura disciplinara obisnuita.

(2) Politistul local fatd de care s-a pus In miscare
actiunea penala sau care este judecat in stare de libertate
ori liberat provizoriu pe cautiune este pus la dispozitie.
(3) Politistul local arestat preventiv sau aflat in arest la
domiciliu se suspenda din functie.

(4) in perioada suspendarii politistul local conform
prevederilor alin.(3) nu beneficiazd de nici un drept
dintre cele prevazute In prezentul statut si este obligat sa
predea armamentul, legitimatia si insigna.

(5) In cazul in care s-a dispus clasarea sau renuntarea
la urmarirea penald, ori achitarea sau renuntarea la

(1)in cazul in care impotriva politistului local
s-a Inceput urmadrirea penald sau acesta a fost
trimis in judecatd, mentinerea sa 1n activitate
se hotaraste dupa solutionarea definitivd a
cauzei, cu exceptia situatiei in care a comis si
alte abateri disciplinare, cand se aplica
procedura disciplinard obisnuita.

(1)Politistul local fatd de care s-a pus in
miscare actiunea penald sau care este judecat
in stare de libertate ori liberat provizoriu pe
cautiune este suspendat din functie.

(4)in perioada suspendarii conform
prevederilor alin.(3), politistul local nu
beneficiazd de niciun drept dintre cele

prevazute in prezentul statut si este obligat sa
predea armamentul, legitimatia si insigna.

- se Inlocuieste
,opereaza” cu sintagma
“se aplica”

se inlocuieste sintagma ,pus la
dispozitie” cu sintagma
“suspendat din functie”
-pentru  logica redactarii
reformulat alin.(4)

sintagma

S-a




aplicarea pedepsei ori amanarea aplicérii pedepsei,
precum si In cazul Incetirii procesului penal,
suspendarea din functia publicd inceteaza iar politistul
local respectiv isi va relua activitatea in functia publica
detinuta anterior si ii vor fi achitate drepturile salariale
aferente perioadei de suspendare.

46. | ART. 46 ART. 46
(1) Stabilitatea politistului local la locul de munca este | Raporturile de serviciu al politistilor locali se | -Reformularea prevederilor art. 46
garantata, in conditiile prezentei legi. stabilesc, se modifica, se suspenda si inceteaza | in acord cu prevederile Legii nr.
(2) Raportul de serviciu al pohtlstulul local ia na$tere 0 in condi‘giile prezentei ]egl care Se Completeazé 188/1999 privind Statutul
data cu acordarea primului grad profesional cu dlSpOZlgllle 1Cg1313glel in Vigoare privitoare functionarilor publici, sub a carei
la functia publica. incidentd se afla functia publica
de politist local.
-In plus, ” stabilitatea” nu este
definita, fapt ce poate genera
confuzii in interpretare;
raporturile de  serviciu ale
politistilor locali iau nastere la
numirea in functie nu doar la
acordarea gradelor profesioanale,
aceasta din urma reprezentind o
promovare In functia publica
detinuta.
47. | ART. 47 ART. 47
(1) incetarea raporturilor de serviciu ale politistului local | (1) Incetarea raporturilor de serviciu ale | -Reformularea articolului  prin

se dispune in mod corespunzitor de catre persoana care
are competenta legald de numire in functia publica de
politist local si are loc:

a) la implinirea vérstei si a vechimii in serviciu,

necesare pensiei de serviciu;

b) Ila pierderea capacitatii de munca, in conditiile

legii;

c) lacerere;

d) la numirea intr-o altd functie publica;

€) prin demisie;

f) la destituirea din politia local;

g) laacordarea calificativului nesatisfacator;

politistului  local se dispune in mod
corespunzator, prin act administrativ emis de
catre persoana care are competenta legala de
numire 1n functia publica de politist local si are
loc:

a) la data indeplinirii cumulative a conditiilor
de varstd standard si a stagiului minim de
cotizare pentru pensionare;
b) la pierderea capacitatii
conditiile legii;

¢) la cerere, prin acordul partilor;

d) la numirea ntr-o alta functie publica;
e) prin demisie;

de munca, in

h) f:and . este . ?onda}mnat _ prn hotarare f) la destituirea din functia publicd de politist
judecdtoreascd ramasa definitivd, cu exceptia local:
cazurilor in care s-a dispus suspendarea '

definirea mai exacta, lamuritoare
si cuprinzitoare a normei ce s-a
dorit a fi reglementatd si anume:
incetarea, modificarea si
suspendarea  raporturilor  de
serviciu, in acord cu prevederile
Legii nr. 188/1999, republicata,
cu modificarile si completarile
ulterioare.




executarii pedepsei iInchisorii sau amenzii
penale pentru infractiuni savarsite din culpa, pe
baza aprobarii persoanei care are competenta
legald de numire 1n functia publicd de politist
local,

1) cand, in urma reorganizarii activitatii politiei
locale ori a reducerii unor posturi de natura celui
ocupat de politistul local respectiv, nu sunt
functie similard in aceeasi unitate sau in alte
unitati;

j) céand s-a stabilit cd a fost incadrat in mod
fraudulos in politia locald, chiar dacd aceasta
situatie a fost depistata ulterior;

k) cénd nu promoveaza examenul de definitivare
prevazut la art. 21 alin. (5);

(2) Raporturile de serviciu ale politistului local nu pot
inceta prin demisie la instituirea starii de urgenta sau a
starii de asediu ori in caz de mobilizare si de razboi.

g) la acordarea calificativului nesatisfacator la
evaluarea anuala a performantelor profesionale
individuale.

h) cand este condamnat prin hotdrare
judecétoreasca ramasa definitivd, cu exceptia
cazurilor In care s-a dispus suspendarea
executdrii pedepsei inchisorii sau amenzii
penale pentru infractiuni savarsite din culpa, pe
baza aprobarii persoanei care are competenta
legala de numire in functia publica de polifist
local;

(2) Raporturile de serviciu ale politistului local
nu pot inceta prin demisie la instituirea starii
de urgentd sau a starii de asediu ori in caz de
mobilizare si de razboi.

(3) Procedura si cazurile de modificare si/sau
suspendare a raporturilor de serviciu ale
politistului local sunt cele stabilite de lege si
aplicabile functionarilor publici.

48. | ART. 48 ART. 48
Plata drepturilor banesti cuvenite politistilor locali, | Plata drepturilor banesti cuvenite politistilor | S-a  completat cu precizarea
prevazute in prezenta lege, se face din fondurile alocate | locali, prevazute in prezentul statut, se face din | privind incidenta legislatiei in
de la bugetul local. fondurile alocate de la bugetul local, potrivit | vigoare  privind salarizarea
legislatiei 1n vigoare. personalului platit din fonduri
publice.
49. | ART. 49 ART. 49

(1) Hotararile Consiliilor judetene, Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, Consiliilor locale, precum si
Dispozitiile de Primar, date in aplicarea prezentei legi se
vor emite in termen de 30 de zile de la data intrérii in
vigoare a acesteia.

(2) Péna la adoptarea hotararilor prevazute la alin. (1)
politistii  beneficiaza de drepturile corespunzitoare
prevazute 1n actele normative in vigoare pentru politistii
locali.

(2)Pana la adoptarea hotararilor prevazute la
alin. (1) politistii locali beneficiaza de
drepturile corespunzatoare prevazute in actele
normative 1n vigoare aplicabile politistii locali.

-Se reformuleaza art. 49




50.

ART. 50

(1) Prezenta lege va intra in vigoare in termen de 60 de
zile de la data publicdrii ei in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

(2) La aceeasi datd orice alte dispozitii contrare se
abroga.

ART. 50

(1) Prezenta lege intra in vigoare in termen de
60 de zile de la data publicarii ei in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea 1.

-se reformuleaza alin (1)
- se elimina alin (2)




